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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL v

Edital para Formacao de Cadastro de Reserva de Bolsas de Pos-Graduagciao PPGEC/UFV 2024-1
Mestrado e Doutorado académicos

Em observancia as Resolu¢Ges e Portarias Normativas da Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Ensino Superior (CAPES), da Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais (FAPEMIG), do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), do Regimento dos cursos de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu da UFV, e do Regimento do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Civil da
UFV (PPGEC/UFV), o PPGEC/UFYV torna publico o presente Edital de Formagdo de Cadastro de Reserva de
Bolsas de Pos-Graduagdo Stricto Sensu — cursos de Mestrado e Doutorado em Engenharia Civil — nas
modalidades de bolsa administradas pelo PPGEC/UFV (CAPES - Demanda Social, FAPEMIG - PAPG e
CNPq - PIBPG).

1. INSCRICOES

Estardo abertas, no periodo de 04 a 6 de margo de 2024, as inscrigdes para a formagao de cadastro de reserva
de bolsas de Pos-Graduagdo Stricto Sensu — cursos de Mestrado e Doutorado em Engenharia Civil, nas
modalidades de bolsa CAPES - Demanda Social, FAPEMIG - PAPG e CNPq — PIBPG.

sﬁem&@#S—éh%tps—#www—gps—uﬁv—b%/%—As inscrigdes serao feltas env1and0 sohcltag:ao via e- mall para
secretaria.ppgec@ufv.br, contendo pdf da planilha de pontuacdo (curriculum vitae) devidamente
preenchida; documentacdo comprobatoria; declaragdo/des e documentos complementares.

2. Poderdo se inscrever todas/os as/os discentes, NAO BOLSISTAS, regularmente matriculadas/os nas
turmas de Mestrado ¢ de Doutorado do PPGEC/UFV, e que tenham cursado, no maximo, 3 semestres
letivos (mestrado) ou 5 semestres letivos (doutorado) do curso.

3. Os documentos necessarios para inscricao deverdo estar legiveis e ordenados de maneira correta e serem
anexados no sistema por ocasido da inscrigdo. O ndo atendimento a esta orientagdo levara a ndo
homologagdo da inscrigéo.

4. A planilha de pontuagdo (curriculum vitae) deve ser encaminhada com todos os campos obrigatorios

preenchidos, e em formato pdf.

2. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

Para a inscri¢do, a/o candidata/o deve apresentar, no momento da inscrigdo:

1. curriculum vitae, elaborado segundo os padroes exigidos pelo PPGEC, utilizando o formulario (planilha
eletronica) disponibilizado no site e no sistema de inscrigao;

2. Documentos comprobatorios de todos os itens incluidos no curriculum vitae;

3. Declaragdes e documentos comprobatdrios que atestem a condi¢cdo do candidato, conforme critérios de
priorizagdo estabelecidos no item 3 deste edital.

3. CRITERIOS DE PRIORIZACAO

Serao observados o seguinte critério de categorizagao por grupos de priorizacao:

1. Discentes sem vinculo empregaticio, com dedicacdo exclusiva a pesquisa, ou pds-graduanda/o com
vinculo empregaticio, mas que esteja liberada/o das atividades profissionais, sem recebimento de

vencimentos ¢ em dedicacgdo exclusiva a pesquisa.

O acimulo com outras atividades remuneradas sera considerado somente em caso de bolsas
remanescentes/ociosas, obedecidos os critérios especificos de cada modalidade de bolsa estabelecidos pela
respectiva agéncia de fomento, e a implementagdo seguira os seguintes grupos de prioridade:



2. Discentes que ingressaram por agdes afirmativas;

Discentes em menor condi¢do socioeconémica;

4. Professores e demais profissionais da educagdo basica que atuam na rede publica federal, estadual ou

municipal de ensino;

Profissionais que atuam em servigos publicos municipais, estaduais ou federais;

6. Profissionais que atuam em servigos publicos ou privados que tenham correlacdo com sua tematica de
trabalho no ambito da pos-graduagio;

7. Profissionais com menor rendimento mensal;

8. Profissionais que possuem menor carga horaria de trabalho;

9. Profissionais que ndo possuam relagdo de trabalho com a UFV.
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A demonstragdo da renda e condigdo do candidato deve ser feita por meio de declaracdo escrita e assinada
pela/o candidata/o, acompanhada de documentos comprobatdrios que demonstrem a condigdo declarada. A
responsabilidade pela documentacdo e veracidade das informagdes ¢ da/o candidata/o, estando sujeita/o a perda
do beneficio e devolugdo das bolsas pagas, além de sangdes cabiveis.

4. PROCESSO DE SELECAO

A selecdo serad realizada pela Comissao Permanente de Selecdo e Bolsas, instituida pelo Colegiado do
PPGEC/UFV, conforme os critérios e condigdes explicitados neste Edital.

O processo de selegdo sera feito por meio de pontuagdo do curriculum vitae ¢ declaragdes comprovadas da
condi¢do da/o candidata/o, observados os seguintes aspectos e/ou procedimentos:

1. A Comissdo Permanente de Sele¢do e Bolsas pontuara apenas itens para os quais forem apresentados
documentos comprobatorios correlatos legiveis e que atendam aos requisitos, conteidos e caracteristicas
especificados neste Edital e seus Anexos;

2. A Comissdao Permanente de Selegdo ¢ Bolsas considerara, para efeito de pontuagdo do curriculo, somente
os itens que tiveram pontuagao atribuida pela/o candidata/o no respectivo Formulario, e forem comprovadas
pelo anexo de comprovagdo de pontuacdo. Itens sem pontuacdo serdo considerados "zero", mesmo que
tenha sido encaminhado documentag¢do comprobatoria;

3. A Comissdo Permanente de Selecdo e Bolsas aceitara apenas a documentagdo encaminhada a partir do
modo indicado neste Edital e seus Anexos.

Os critérios de saturagdo e pontuagdo considerados no presente processo seletivo sdo apresentados no Anexo
1 ao final deste documento.

O presente Edital se constitui em um cadastro de reserva, com validade de um semestre. O resultado final sera
publicado com lista em ordem decrescente de pontuacao obtida no curriculum vitae, conforme categorias de
prioridade estabelecidas no item 3. As bolsas serdo implementadas seguindo as listagens por categoria,
conforme disponibiliza¢do de bolsas pelas agéncias de fomento.

5. CLASSIFICACAO

A classificagdo se dara seguindo a ordem de categoria de prioridade estabelecida no item 3. Para cada categoria,
a ordem de classificacdo sera da maior pontuacdo do curriculo.

Como critérios de desempate para todas as categorias, serdo considerados, nesta ordem: (i) ingresso por agoes
afirmativas; (i) menor condicdo socioecondmica; (iii) maior tempo de ingresso no curso; (iv) data de

nascimento mais antiga.

6. RESULTADO E IMPLEMENTACAO

O resultado sera divulgado na pagina do PPGEC (https://posengenhariacivil.ufv.br/inscricao-e-selecao/),
conforme cronograma deste Edital.



Respeitar-se-4, para implementagdo das bolsas, a ordem de classificagdo das/os candidatas/os, de acordo com
a vacancia das bolsas e a depender da dindmica das agéncias financiadoras.

7. CRONOGRAMA

Abertura do edital: 04/03/2024.

Recebimento de inscri¢des: 04/03/2024 a 06/03/2024.

Divulgac¢do do resultado preliminar na pagina do Programa: 07/03/2024.
Recebimento de recursos: 07/03/2024 a 08/03/2024 as 12h.

Divulgacdo do resultado final: 11/03/2024.

8. DISPOSICOES FINAIS

As bolsas poderdo ser renovadas a cada inicio de semestre letivo, sob revisao do programa de pds-graduacao,
que podera redistribui-las utilizando-se da ordem prioritaria conforme o item 3 deste edital.

Ao inscrever-se neste edital para a formagao de cadastro de reserva de bolsas de Pos-Graduacao Stricto Sensu,
o candidato reconhece e aceita os critérios de sele¢do estabelecidos pela Comissdo Permanente de Selecgdo e
Bolsas do PPGEC, sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento.

Para informagdes complementares, favor entrar em contato com a Secretaria do Programa de Pos-Graduagéo
em Engenharia Civil, pelo e-mail: secretaria.ppgec@ufv.br, WhatsApp Business: 31 3612 6105.



Anexo 1: Planilha de saturacdo e pontuacdo a ser utilizada no computo da pontuacio do
curriculum vitae

Quesito Pontuacio

Producio bibliografica, com registro DOI ou ISSN, aderente a area académica Engenharias I

1. Artigo cientifico em periédico com classificagio Qualis CAPES' A ou B (limitado a 10 (dez) artigos| 0,05 a 1,0?
publicados nos wltimos 5 (cinco) anos).

2. Livro, de carater técnico, aderente a area académica Engenharias I, com ISSN (limitado a 2 (dois) livros nos| 1,5 ou 2,0°
ultimos 5 (cinco) anos). (Dissertacdo, tese e relatorios de trabalhos de extensdo transformados em livro e
artigos cientificos publicados em livros eletronicos ndo serdo considerados).

3. Capitulo de livro, de carater técnico, aderente a area académica Engenharias I, com ISSN (limitado a 5| 0,25 ou 0,5
(cinco) capitulos de livro nos tltimos 5 (cinco) anos). (Dissertacao, tese e relatorios de trabalhos de extensao
transformado em capitulos de livro e artigos cientificos publicados em livros eletronicos ndo serdo
considerados).

4. Artigo na integra publicado em anais de evento cientifico (limitado a 5 (cinco) artigos publicados nos tltimos | 0,1 a 0,3’
5 (cinco) anos).

5. Resumo publicado em evento cientifico (limitado a 5 (cinco) resumos publicados nos tltimos 5 (cinco) | 0,05 a 0,15°
anos).

Outros produtos técnicos e tecnologicos, aderentes a area académica Engenharias [

6. Produtos técnicos e tecnoldgicos, conforme critérios de classificagdo adotados pela éarea académica| 0,2a1,07
Engenharias I vigente (limitados a 5 (cinco) nos ultimos 5 (cinco) anos).

Experiéncia na pos-graduacio

7. Diploma de curso de pés-graduacdo lato sensu (especializa¢@o), aderente a area académica Engenharias I, 0,5
até o limite de 2 (dois) cursos.

Treinamento em pesquisa e extensio

8. Bolsa de iniciaggo cientifica, por 12 meses, com carga horaria de 20h semanais, comprovada por meio de 1,0
documento da agéncia financiadora da bolsa ou da instituicdo, em tema aderente & area académica
Engenharias I, limitado a um maximo de 2 (dois) anos.

9. Estagio voluntario em pesquisa ou extensdo, a cada 300 (trezentas) horas, com um maéximo de 600 0,5
(seiscentas) horas, em atuacdo aderente a area académica Engenharias I, comprovado por meio de
documento emitido por autoridade competente da instituiggo.

Estagio profissional

10. Estagio profissional a cada 300 (trezentas) horas, com um maximo de 600 (seiscentas) horas, em atuagio 0,5
aderente a area de concentracdo de interesse do candidato, comprovado por meio de documento emitido
por autoridade competente da institui¢do ou empresa.

Estagio em ensino

11. Monitoria em disciplina de graduagéo, aderente a area académica Engenharias I, por disciplina e semestre, 0,25
comprovada por meio de documento institucional, até o limite de 2 (duas) monitorias.

Experiéncia profissional

12. Experiéncia profissional, aderente a area académica Engenharias I, com documento comprobatorio, por 0,5
ano, até o limite de 3 (trés) anos.

! Classificagdo de periddicos conforme ciclo de avaliagdo mais recente, o que pode ser consultado pelo site
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
2 Pontuagdo conforme critério de avaliagdo CAPES Sucupira, disponivel na se¢do “estratos e referéncias para pesos e
pontuagdes”, menu “Documentos” da pagina web do PPGEC (https://posengenhariacivil.ufv.br/documentos/).

3 Livro com corpo editorial nacional — 1,5; Livro com corpo editorial internacional — 2,0.

4 Capitulo de livro com corpo editorial nacional — 0,25; capitulo de livro com corpo editorial internacional — 0,5.

5 Artigo publicado em evento cientifico regional - 0,1 pontos; nacional — 0,2 pontos; internacional — 0,3 pontos

¢ Resumo publicado em evento cientifico regional - 0,05 pontos; nacional — 0,1 pontos; internacional — 0,15 pontos

7 Pontuagdo conforme critério de avaliagdo CAPES Sucupira, disponivel na segdo “estratos e referéncias para pesos e
pontuacdes”, menu “Documentos” da pagina web do PPGEC (https://posengenhariacivil.ufv.br/documentos/).




